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Rozdziat X'
H MONITORING
1S0 9001 §51
1SO 14001 MONITORING WIZYJINY
ot 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownikéw oraz ochrony mienia, kentroli

produkcji i zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogloby narazic
pracodawce na szkode, pracodawca prowadzi szczegolny nadzor nad terenem zaktadu
pracy i terenem wokdt zaktadu pracy w postaci srodkow technicznych umozliwiajacych
rejestracje obrazu (monitoring).

2, Monitoring cbejmuje hale produkcyjne, ciagi komunikacyjne, teren wokot zaktadu pracy
potozonego przy ul. Moniuszki 19 w Olednicy,

3. Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych, szatni, stotéwek oraz palamni |ub
pomieszczen udostepnianych zaktadowej organizacji zwiazkowej,

4, Monitoring polega na catodobowej rejestracji obrazu na obszarze wskazanym w ustepie
2 powyzej przy uzyciu kamer i urzgdzen rejestrujgcych i zapisujgcym materiat video na
narzedziu dyskowym,

5. Nagrania cbrazu pracodawca przetwarza wytgcznie do celdow, dla ktorych zostaty
zebrane okres|onych w ustepie 1 powyze],

6, Nagrania z monitoringu przechowywane sa przez okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy
od dnia nagrania, W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowia dowod w
postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa |ub pracodawca powzigl wiadomosé, iz
moga one stanowi¢ dowéd w postepowaniu, termin ten ulega przedhuzeniu do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania.

7. Po uptywie okresdow, o ktorych mowa w ustepie 4, uzyskane w wyniku monitoringu
nagrania cbrazu zawierajace dane osobowe podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrebne
nie stanowia inacze|.

B. Pomieszczenia | teren monitorowany jest oznaczony w sposobh widoczny i czytelny, za
pomoca odpowiednich znakow |ub ogloszen dzwiekowych,

9, Zapisy pozyskane wskutek monitoringu s3 udostepnianie wylacznie pracodawcy,
podmiotem obstugujacym monitoring na zlecenie pracodawcy oraz organom Parstwa na
warunkach okreslonych przepisami prawa.

§517
MONITORING NARZEDZI | POCZTY ELEKTRONICZNEJ

1. W celu zapewnienia organizacji pracy umozliwiajacej pelne wykorzystanie czasu pracy
+48713981214 oraz wiasciwego uzytkowania udostepnionych pracownikowi narzedzi pracy, pracodawca
prowadzi kontrole narzedzi wykorzystywanych w procesie pracy i poczty elektronicznej,
2. Monitoring okreélony w ustepie 1 nie narusza tajemnicy korespondencji oraz innych
débr osobistych pracownika, w szczegdlnosci prawa do prywatnosci,
3. Monitoring cbejmuje narzedzia (np, maszyny, komputery, telefony i programy w nich
>\/< uzywane) wykorzystywane dla celdw pracy i stuzbowsg poczte elektroniczna,

4, Monitoring narzedzi polega na dostepie pracodawcy do treSci danych zapisywanych w
tych narzedziach oraz danych o sposobie korzystania z tych narzedzi,
biuro@zkz.net.pl 5. Monitoring poczty elektronicznej polega na dostepie pracodawcy do kont poczty
elektronicznej i ich tresci,
6, Zapisy pozyskane wskutek menitoringu s3 udostepnianie wyigcznie pracodawcy,
pedmictem obstugujacym monitoring na zlecenie pracodawcy oraz organom Panstwa na
warunkach okres|onych przepisami prawa,
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